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Premessa

Carissimi soci e famiglie, volontari, simpatizzanti e Istituzioni, si
sta per concludere un anno, quello del nostro Centenario, in cui tutti
noi abbiamo vissuto momenti di panico, incertezza, distanziamento
sociale e incredulita per quanto tutta la societa civile mondiale sta
affrontando e non ha ancora risolto: I'emergenza epidemiologica da
COVID-19.

Quest’anno abbiamo scelto di tenere |'assemblea straordinaria
informativa nel mese di Novembre, in modalita tele-conferenza con la
piattaforma Zoom meeting, allo scopo di incentivare la partecipazione
di Voi soci ed evitare il rischio di contagio che con gli spostamenti,
soprattutto utilizzando i mezzi pubblici, avrebbe potuto mettere in
pericolo la salute di tutti.

Il 2021 sara, dunque, un anno impegnativo, incerto e per il quale
sara difficile programmare attivita.

Ma non ci possiamo fermare e dobbiamo attendere, con animo
fiducioso, la conclusione di questa pandemia nel piu breve tempo
possibile.

Con questa passione e voglia di esserci, ci apprestiamo a
tratteggiare tutta I'attivita del 2021.



Organizzazione

Dall” assemblea del 4 luglio di quest’anno, nel corso della quale
sono state rinnovate le cariche elettive per il quinquennio 2020/2025,
con le norme indicate dal nuovo statuto sociale, ci saranno alcune
novita per il 2021 ed in particolare il Consiglio Direttivo e stato ridotto
da 7 a 5 componenti per le sezioni fino a 300 soci. Cid comporta un
accorpamento di compiti. Si chiede pertanto a tutti voi di mettersi in
gioco e di lasciarsi coinvolgere in tutte quelle problematiche che la
nostra sede affronta quotidianamente. Siamo pronti ad ascoltare,
rispettare e ad accogliere le idee e il pensiero di tutti.

Stiamo incontrando alcune difficolta nel gestire il nuovo software
per la contabilita, per la cui gestione ci avvaliamo del supporto tecnico
del Consulente del Consiglio regionale. Nel prossimo anno, quindi,
cercheremo di superare le residue difficolta allo scopo di poter operare
in piena autonomia sul programma gestionale di contabilita.

Si continueranno a gestire i progetti di servizio civile, sia di sede
che per I'accompagnamento, si intensifichera la collaborazione con
I'U.N.I.Vo.C. e tutte le altre associazioni sul territorio allo scopo di fare
rete anche per la gestione dei servizi ai soci e per |'organizzazione di
eventi e manifestazioni.

Si cerchera di istituire, oltre ai Comitati di settore (Lavoro,
Istruzione, Giovani e Sport ecc.), anche i Comitati di Coordinamento
sul territorio, nei comuni laddove esiste una maggiore concentrazione
di soci, che faranno da collante tra socio e sezione, e potranno essere
il loro punto di riferimento.

Educazione e scuola

Il prossimo anno la sezione e in modo particolare con
I'attivita della tiflologa del Centro di consulenza Tiflodidattica di
Foggia, competente per il nostro territorio e con l'impegno del
nostro responsabile del settore istruzione, sara impegnata nel
monitorare |'applicazione della norma che prevede il rapporto 1/1
dell'insegnante di sostegno e a sollecitare I'Ente territoriale
competente ad impegnare le necessarie risorse finanziarie per
consentire allo studente non vedente o ipovedente di poter fruire



dei testi trascritti in braille o ingranditi prima dell’inizio dell’'anno
scolastico.

Continueranno nel 2021 i laboratori per l'apprendimento
delle basi del metodo braille “Insoliti Puntini”, gia sperimentati
con esito molto positivo negli I.C. della citta di Potenza, con il
coinvolgimento di altri I.C. della provincia.

Formazione e lavoro

Si intensificheranno, anche nel prossimo anno, i rapporti con
gli enti locali, pubblici e privati, I'ARLB e Ispettorato del Lavoro
affinché applichino le normative vigenti e si proceda alla
pubblicazione di bandi e avvisi pubblici per le nuove assunzioni.

Particolare attenzione verra posta nel monitorare ed
affiancare i lavoratori nell’applicazione delle vigenti normative in
materia di “Smart Working/Lavoro Agile”, laddove il socio
lavoratore ne possa faccia richiesta.

Si dovra anche pensare ad una riqualificazione dei lavoratori
attualmente in servizio, coinvolgendo i propri enti di appartenenza
ad investire di piu per le persone con disabilita visiva ed
incentivarne le loro potenzialita lavorative.

Affiancare i lavoratori in tutte quelle problematiche che
potrebbero incontrare, come ad esempio nell’iter procedurale per
la “Cessazione dal Servizio” e il “Trattamento di Fine Rapporto”,
laddove siano maturati i requisiti.

Anche nel 2021 si terranno corsi per |I'apprendimento della
scrittura e lettura Braille rivolti a docenti di sostegno e curricolari,
operatori e genitori, nonché momenti di formazione specifica sulla
segnografia musicale braille e per |'utilizzo delle nuove tecnologie
rivolti agli associati.

| Comitati, infine, procederanno ad informare
tempestivamente su tutte le novita normative che
sopraggiungeranno nel corso dell’intero anno.



Informazione e comunicazione

Particolare attenzione si dovra porre nel cercare un costante
collegamento con le istituzioni locali, al fine di sensibilizzarle in
modo incisivo e concreto sulle tematiche della disabilita, con
particolare attenzione alla disabilita visiva.

Informare costantemente le istituzioni sulle numerose
iniziative che la nostra sezione organizza annualmente, sia per
coinvolgerle nella partecipazione alle stesse, sia per la richiesta di
patrocini, anche gratuiti, mediante la concessione di strutture e
location istituzionali. Aspetto ancora piu importante € quello che
attiene alla partecipazione delle associazioni cittadine, operanti
nel settore dell’assistenza e dei servizi alla persona, nelle consulte
e nelle commissioni consiliari per I'apporto di un fattivo contributo
per la rimozione di tutti i tipi di problemi che ostacolano
I'autonomia delle persone con disabilita.

Porre attenzione a tutte le opportunita che le vigenti
normative riguardanti i finanziamenti alle associazioni operanti nei
settori delle APS-ETS e stimolare i gruppi consiliari all’adozione di
leggi e normative che abbiano una maggiore incisivita a supporto
delle categorie di cittadini piu bisognosi.

Chiedere con insistenza e forza la presenza delle
rappresentanze di associazioni per la partecipazione alla
formulazione di norme e regole di buone prassi per la gestione
ottimale dei servizi a favore della cittadinanza tutta. Per cio che
riguarda la problematica relativa all’ottenimento di ausili da parte
della ASP, la nostra sezione gia da tempo interviene per offrire
consulenza ai soci per le pratiche di richieste ausili rivolte all’ufficio
protesico e per vigilare affinché la concessione dei presidi sia
rivolta a chi ne ha reale bisogno e che i presidi richiesti rispondano
effettivamente alle necessita degli aventi diritto.

Sollecitare 'amministrazione comunale della citta di Potenza
per l'intitolazione di una strada/struttura cittadina, al fondatore
dell’'UICI Aurelio Nicolodi.

Con la collaborazione della presidenza e dell’addetto stampa
del Consiglio Regionale UICI, si continuera a diffondere tutte le
informazioni, le iniziative e le attivita svolte da questa sezione con
I'aggiornamento e la pubblicazione sul sito istituzionale
WWW. Uicipotenza.it, sui social, sulla stampa e tv locali



http://www.uicipotenza.it/

Prevenzione

Continuare la collaborazione con lo IAPB Basilicata (Agenzia
Internazionale per la Prevenzione della Cecita) e, anche grazie
alla fattiva collaborazione e affiancamento dei volontari Univoc,
aderire come ogni anno alla Giornata Mondiale della Vista e alle
varie campagne nazionali di informazione e di sensibilizzazione
per la prevenzione della cecita durante le quali si provvedera alla
distribuzione di materiale informativo ed effettuare, dove
possibile, screening oculistici a bordo dell’'unita mobile oftalmica
messa a disposizione dall’ASP.

In particolare, si intendera coinvolgere anche le scuole di
ogni ordine e grado per parlare di prevenzione e organizzare
seminari per diffondere, sul nostro territorio, i progressi fatti della
ricerca scientifica in ambito oculistico.

Monitorare, inoltre, l'evoluzione di eventuali problematiche
inerenti la prevenzione di malattie oculari nei bambini della scuola
dell'infanzia e primaria, attraverso visite oculistiche gratuite
presso i rispettivi plessi scolastici.

Eventi istituzionali e non

Aderire come sempre ai cartelloni degli eventi del Comune di
Potenza: carnevale, maggio culturale, autunno letterario e natale
in citta, ed a quelli istituzionali con particolare riferimento alla
Giornata Nazionale del Braille, Giornata Nazionale del Cieco e del
Cane guida, nonché eventi quali cene, concerti, assaggi, aperitivi
e letture al buio.

Si intende organizzare, in collaborazione con |’Associazione
dei Sommelier di Basilicata, un corso base sullo studio dei vini,
rivolto ai giovani soci e non.

Elaborare il progetto “Occhio al menu” da proporre ai
ristoranti e bar della provincia, consistente nella realizzazione di
tovagliette monouso con a stampa il gioco dell’oca sul tema del
braille e della prevenzione. Scopo del progetto € informare,
sensibilizzare e incuriosire le persone sulle tematiche a noi vicine
attraverso il gioco.



Pari opportunita

Promuovere la diffusione, tra le attivita nel campo della
ristorazione, di menu accessibili ai ciechi ed agli ipovedenti (
trascritti in braille e/o a caratteri ingranditi), per dare la possibilita
a tutti di vivere momenti di convivialita in piena autonomia.

Sensibilizzare le famiglie e la societa civile affinché si eviti
qualsiasi forma di discriminazione nei confronti di persone con
disabilita visiva e favorire I'emancipazione, soprattutto delle
donne, che in alcune realta del nostro territorio vengono ancora
tenute relegate in casa senza una minima possibilita di
prosecuzione degli studi o di attivita lavorativa.

Incentivare I'utilizzo di apparecchiature acustiche e pannelli
luminosi ingranditi da parte di tutti gli Enti pubblici e privati
affinché i disabili visivi possano usufruire di servizi e muoversi in
piena autonomia.

Giovani e Sport - Attivita ricreative

L'’anno 2021 sara molto importante per la nostra citta ma
anche per l'intera Basilicata. Potenza, infatti, & tra le quattro citta
italiane al di sotto dei centomila abitanti che |'associazione Aces
Europe - Federazione delle capitali e delle citta europee dello
sport, ha individuato come “Citta Europea dello Sport 2021".

Tante le iniziative che verranno proposte; di seguito cio
che abbiamo pensato di realizzare noi:

- In collaborazione con il regista Giovanni Pelliccia, si dara
inizio a un progetto cinematografico “Ti racconto Ila
disabilita”, in cui soci giovani e non, potranno raccontare le
proprie esperienze in storie particolari anche nell’ambito
sportivo.

- In collaborazione con il CIP (Comitato Italiano Paralimpico),
la FISPIC (Federazione Italiana Sport Paralimpici per
Ipovedenti e Ciechi), I'ASD Non Vedenti Lucani e
coinvolgendo i disabili visivi del territorio e alcuni Istituti



Scolastici, si organizzera un evento denominato “Lo sport &
di tutti e praticato da tutti”. Si tratta di due giorni dedicati a
tutte quelle discipline praticate da non vedenti ed ipovedenti.

Per quanto riguarda i giovani, interessante sarebbe ideare
un’App/gioco, in collaborazione con sviluppatori informatici, per
poter imparare, tramite il gioco e sotto forma di sfida il nostro
codice universale: il Braille.

Importante sara anche diffondere tra i nostri giovani
associati tutte le attivita e le opportunita che offre il progetto
“Erasmus”, in collaborazione con la societa World Net Exchange.

Fondamentale per |'aggregazione, la socialita e lo svago sara
quello di riorganizzare gite sociali ed eventi ricreativi anche
all'insegna della riscoperta della natura (trekking, passeggiate a
cavallo ecc.).

Conclusioni

L'’anno 2021 sara un anno particolarmente impegnativo e
imprevedibile, causa emergenza sanitaria ancora in corso. Cosa
molto importante sara “stringersi forte” intorno a questa grande
famiglia che e la nostra Associazione.

“Uniti sotto la stessa bandiera”, quella dell’'Unione Italiana dei
Ciechi e degli Ipovedenti. Uniti si vince.

per il Consiglio direttivo
Il Presidente

"’" Luciano FIorloF
l,«-uv-—"‘ /("’\—Q



